
◆イクボス10か条◆
「）理解　現代の子育て事情を知り、部下

がライフ（子育て・介護等）に時間を
割くことに、理解を示していること。

2）ダイバーシティ　ライフに時間を割い
ている部下を、差別（冷遇）せず、多
様な人材を活用し経営をしていること。

3）知識　ライフのための社内制度や法律
を、知っていること。

4）組織浸透：管轄している組織に、ライ
フを軽視せず積極的にワーク・ライ
フ・バランスを推奨し広めていること。

5）配慮　転勤など、部下のライフに「大
きく」影響を及ぼす人事については、
最大限の配慮をしていること。

6）業務改善：育休・介休取得者などが出
ても、組織内の業務が滞りなく進むた
めに、組織内の情報共有作り、チーム
ワークの醸成、モバイルやプラウド化
など可能な手段を講じていること。

7）時間捻出　部下がライフの時間を取り
やすいよう、会議の効率運営、書汗の
削減、意思決定の迅速化、裁量型体制
などを進めていること。

8）提言：役員・経営者や人事部などに対
し、部下のライフを重視した経営をす
るよう、提言していること。

9）有言実行「イフボスのいる組織や企業
は業績も向上する」ということを実証
し、社会に広める努力をしていること。

10）陳より始めよ　ボス自らワーク・ライ
フ・バランスを重視し、人生を楽しん
でいること。

Hi，あきしま

た
ら
高
速
道
路
の
サ
ー
ビ
ス
エ
リ
ア
が
飛
び

つ
い
た
。
飲
酒
運
転
撲
滅
化
の
流
れ
で
し
た

か
ら
。
運
転
手
に
ア
ル
コ
ー
ル
を
提
供
で
き

な
い
の
で
居
酒
屋
で
も
置
く
よ
う
に
な
っ
た
。

居
酒
屋
や
家
庭
に
広
ま
り
、
ヒ
ッ
ト
に
つ

な
が
っ
た
。

こ
れ
が
女
性
活
躍
の
走
り
で
、
そ
の
後
も

い
ろ
い
ろ
な
取
組
、
例
え
ば
カ
ル
ビ
ー
の

「
フ
ル
ク
ラ
」
も
女
性
の
課
長
、
時
短
勤
務
中

の
女
性
た
ち
が
作
っ
た
ヒ
ッ
ト
商
品
で
す
。

自
動
車
も
ベ
ッ
ド
タ
ウ
ン
の
販
売
店
は
女

性
の
店
長
が
増
え
て
い
ま
す
。
な
ぜ
か
と
い

う
と
平
日
卓
を
運
転
す
る
の
は
マ
マ
た
ち
だ

か
ら
で
す
。
マ
マ
が
ベ
ビ
ー
カ
ー
を
積
み
や

す
い
、
ハ
ン
ド
ル
が
軽
い
、
右
折
が
し
や
す

い
、
親
切
な
カ
ー
ナ
ビ
が
つ
い
て
い
る
、
便

利
な
車
を
欲
し
が
る
。
そ
れ
に
対
応
で
き
る

の
が
育
児
経
験
の
あ
る
女
性
の
店
長
さ
ん
な

の
で
す
。イ

ク
ボ
ス
の
事
例

大
手
の
重
工
業
、
5
0
代
の
課
長
の
場
合
、

奥
さ
ん
は
看
護
師
で
共
働
き
。
奥
さ
ん
が
夜

勤
の
時
は
保
育
園
へ
の
送
り
迎
え
、
食
事
の

支
度
、
絵
本
の
読
み
聞
か
せ
、
寝
か
し
っ
け

を
し
て
い
た
そ
う
で
す
。
や
っ
て
い
た
の
で

部
下
の
共
働
き
に
も
理
解
が
あ
る
。
出
張
日

程
で
も
、
風
邪
が
流
行
る
時
期
の
園
児
が
い

る
家
庭
の
出
張
は
控
え
る
。
小
学
校
の
入
学

式
は
避
け
る
。
そ
う
い
っ
た
配
慮
が
で
き
る
。

会
議
を
な
く
し
た
企
業
も
あ
り
ま
す
。
会

議
室
を
つ
ぶ
し
ま
し
た
。
会
議
が
な
く
な
っ

た
ら
資
料
を
つ
く
ら
な
く
て
良
い
。
資
料
を

つ
く
る
た
め
の
残
業
も
い
ら
な
い
。
そ
れ
で

も
そ
の
企
業
は
増
収
増
益
で
す
。
こ
れ
が
イ

ク
ボ
ス
の
経
営
理
論
な
の
で
す
。

長
時
間
働
か
せ
て
部
下
の
私
生
活
を
つ
ぶ

し
て
、
売
り
上
げ
を
積
ん
で
き
た
と
い
う
の

が
高
度
経
済
成
長
期
の
経
営
の
や
り
か
た
。

も
う
そ
れ
で
は
だ
め
な
ん
で
す
。

今
の
時
代
は
職
場
で
い
ろ
ん
な
事
情
を
抱

え
て
い
る
人
が
増
え
て
い
る
。
働
く
場
所
や

時
間
が
何
か
し
ら
の
事
情
で
制
約
を
受
け
て

し
ま
う
制
約
社
員
で
も
働
か
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。
4
時
間
で
も
6
時
間
で
も
そ
の
人
の

能
力
を
活
か
せ
る
よ
う
な
、
そ
う
い
う
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト
が
出
来
な
け
れ
ば
管
理
職
失
格
な

ん
で
す
。

イ
ク
ボ
ス
の
事
例
で
、
共
通
し
て
い
る
の

は
、
部
下
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
常

に
と
っ
て
い
る
。
日
頃
か
ら
、
常
に
声
掛
け

を
し
て
家
族
の
状
態
と
か
、
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ

プ
に
つ
い
て
常
に
相
談
で
き
る
、
頼
り
が
い

の
あ
る
ボ
ス
に
な
っ
て
い
る
ん
で
す
ね
。

長
時
間
労
働
と
業
務
の
属
人
化

結
局
、
こ
の
二
つ
の
構
造
的
な
課
題
を
解

決
し
な
け
れ
ば
、
遅
く
ま
で
働
く
こ
と
を
美

徳
化
し
て
し
ま
い
、
健
康
や
家
庭
を
破
壊
し

て
し
ま
う
危
険
性
を
高
め
て
し
ま
い
ま
す
。

こ
れ
か
ら
求
め
ら
れ
る
働
き
方
は
、
ワ
ー

ク
ハ
ー
ド
で
は
な
く
、
ワ
ー
ク
ス
マ
ー
ト
で

す
。
就
業
時
間
内
は
ハ
ー
ド
に
効
率
よ
く
働

く
。
あ
と
は
メ
リ
ハ
リ
を
つ
け
て
自
分
の
ラ

イ
フ
、
子
育
て
、
趣
味
、
地
域
活
動
、
こ
う

い
っ
た
も
の
を
エ
ン
ジ
ョ
イ
す
る
。
短
い
時

閏
で
高
い
価
値
を
生
む
、
生
産
性
の
高
い
社

昌
に
な
る
。
そ
う
い
う
人
が
い
っ
ぱ
い
い
た

方
が
経
営
効
率
が
い
い
。
そ
れ
に
よ
っ
て

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
が
可
能
に

な
っ
て
く
る
。

イ
ク
ボ
ス
が
す
べ
き
こ
と

自
分
と
チ
ー
ム
全
員
の
意
識
改
革
を
す

る
。
で
き
な
い
理
由
ば
か
り
言
っ
て
な
い
で
、

ど
う
す
れ
ば
で
き
る
か
を
考
え
る
。
何
を
す

れ
ば
働
き
や
す
い
職
場
に
な
る
か
、
チ
ー
ム

全
員
で
話
し
合
っ
て
み
て
く
だ
さ
い
。
上
手

く
い
か
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
よ
。
上
手
く

い
っ
た
こ
と
だ
け
続
け
れ
ば
い
い
。

あ
と
は
業
務
改
善
、
自
分
自
身
が
ワ
ー

ク
二
つ
イ
ブ
・
バ
ラ
ン
ス
を
考
え
、
休
暇
計

画
を
自
分
で
出
す
べ
き
で
す
。
イ
ク
ボ
ス
1
0

か
条
も
作
っ
た
の
で
参
考
に
し
て
く
だ
さ
い
。

最
後
に
覚
悟
。
制
度
よ
り
風
土
、
風
土
よ

り
上
司
の
意
識
改
革
な
ん
で
す
ね
。
空
気
を

作
っ
て
る
の
は
管
理
職
で
す
。
だ
か
ら
上
司

の
覚
悟
が
職
場
を
変
え
ま
す
。

イ
ク
ボ
ス
に
つ
い
て
わ
か
っ
て
い
た
だ
け

た
ら
、
こ
う
い
う
講
演
の
7
2
時
間
の
法
則
と

い
う
も
の
が
あ
り
ま
す
。
今
か
ら
花
時
間
以

内
に
何
か
自
分
で
プ
ラ
ン
を
作
っ
て
や
っ
て

み
る
。
そ
れ
で
身
に
付
い
た
り
、
幸
せ
の
車

輪
が
動
き
始
め
ま
す
。
だ
か
ら
持
ち
帰
っ
て
、

皆
さ
ん
の
職
場
で
、
チ
ー
ム
で
、
あ
る
い
は

家
族
と
話
し
合
う
で
も
い
い
、
何
か
や
っ
て

み
て
く
だ
さ
い
。
そ
し
た
ら
、
皆
さ
ん
の
ラ

イ
フ
が
充
実
し
ま
す
よ
。

そ
う
い
う
人
が
増
え
れ
ば
、
昭
島
が
男
女

共
同
参
画
の
社
会

に
な
っ
て
い
く
ん

じ
ゃ
な
い
で
し
ょ

うか。



男女共同参画・DV防止セミナー

～ココロとカラグを自分で守る～

自分・を大切にできる私に

毎年11月12日から25日までの2週間は‾女性に対する暴力をなくす運動期間」です，DV、性犯罪、セクシュアル・ハラス

メント、ストーカー行為なとの女性に対する暴力は、女性の人権を著しく侵‘蓋するものです。昭島苗では日月17日に保健福

祉センターでDV防LLセミナーを開催しました　深刻な社会問題となっているDVについて、カウンセラーの花将晶さんを

お招きし、お話しいただくとともに、身近な相手とより良い関係を築くための自己表現・コミュニケーションの力法や、ス

トレス対策としてヨーガや呼吸法を取り入れたリラックス・ストレスケアについてご講義いただきました。

日を隊じて立ち　　直ゆっくり恩を成　しカゆっくり宮を止　　＊1ト・昔を身体の
重心を感じる。　　いながら、手と　　　きながら、手と　　動きと呼硬を合
体重を左右　前　　漣を上げていく。　踵を下ろす。　　　わせて3人ノ4回
後・こ移動する。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　繰り返す。

自
分
自
身
の
コ
コ
ロ
と
力
■
フ
ダ
に
向

き
合
う
ひ
と
と
き
を

私
は
女
性
悩
み
ご
と
相
談
の
相
談
員
を
し

て
い
ま
す
が
、
相
談
の
多
く
は
人
と
の
関
係

性
の
問
題
で
、
夫
婦
や
親
子
な
ど
家
族
と
の

関
係
、
職
場
で
の
関
係
、
ご
近
所
や
マ
マ

友
、
友
人
知
人
等
の
人
間
関
係
に
よ
る
も
の

で
す
。
統
計
的
に
み
て
も
、
「
女
性
の
悩
み
は

関
係
性
の
悩
み
」
　
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。

私
た
ち
は
日
々
こ
こ
ろ
と
か
ら
だ
を
動
か

し
、
い
ろ
い
ろ
悩
み
な
が
ら
生
活
し
て
い
る

わ
け
で
す
が
、
心
　
（
精
神
）
　
と
身
体
に
は
深

い
つ
な
が
り
が
あ
り
ま
す
。
気
持
ち
が
元
気

だ
と
か
ら
だ
も
そ
れ
に
引
っ
張
ら
れ
て
元
気

に
な
っ
た
り
、
そ
の
逆
の
場
合
も
あ
り
ま

す
。
「
心
身
相
関
」
　
と
い
う
言
葉
を
聞
い
た
こ

と
が
あ
る
と
思
い
ま
す
。
か
ら
だ
の
不
調
は

身
体
の
不
調
だ
け
で
は
な
く
、
心
か
ら
来
て

い
る
不
調
も
あ
り
ま
す
。
そ
う
い
う
不
調
の

サ
イ
ン
、
変
化
に
早
く
気
が
つ
け
る
よ
う
に

な
り
た
い
と
思
い
ま
す
。
忙
し
い
日
常
で
は

あ
ま
り
自
分
白
身
に
意
識
を
向
け
る
と
い
う

「
」
と
が
少
な
い
と
思
い
ま
す
が
、
自
分
の
内

側
に
意
識
を
向
け
、
落
ち
着
き
を
取
り
も
ど

す
た
め
の
シ
ン
プ
ル
な
ヨ
ー
ガ
を
紹
介
す
る

の
で
、
や
っ
て
み
ま
し
ょ
う
。
【
図
1
】

ま
た
、
自
分
の
筋
肉
で
負
荷
を
か
け
て
、

筋
肉
を
収
縮
さ
せ
な
が
ら
呼
吸
と
合
わ
せ
る

運
動
を
ア
イ
ソ
メ
ト
リ
ッ
ク
運
動
と
い
い
ま

す
。
緊
張
と
弛
緩
の
感
覚
を
味
わ
い
、
力
を

込
め
た
り
緩
め
た
り
を
ゆ
っ
く
り
と
し
た
呼

吸
と
と
も
に
繰
り
返
し
て
い
く
と
、
深
い
リ

ラ
ッ
ク
ス
が
得
ら
れ
ま
す
。
最
近
は
こ
の
よ

う
な
方
法
が
広
く
研
究
さ
れ
る
よ
う
に
な

り
、
た
と
え
ば
ヨ
ー
ガ
を
行
う
と
、
睡
液
中

の
コ
ル
チ
ゾ
ー
ル
と
い
う
物
質
　
（
ス
ト
レ
ス

ホ
ル
モ
ン
と
呼
ば
れ
ま
す
）
　
が
変
化
し
た

り
、
脳
波
に
も
影
響
を
与
え
る
な
ど
と
い
う

こ
と
が
科
学
的
に
も
わ
か
っ
て
き
て
い
ま

す
。
効
果
的
で
、
心
身
双
方
に
リ
ラ
ッ
ク
ス

を
も
た
ら
す
シ
ン
プ
ル
な
方
法
を
覚
え
て
、

今
の
自
分
や
周
り
と
の
関
係
に
よ
る
悩
み
が

ど
の
よ
う
な
状
態
に
あ
る
か
、
自
分
と
向
き

合
い
、
気
づ
く
き
っ
か
け
に
な
っ
た
ら
と
思

い
ま
す
。闘

将
］
川
恕

錮
㊥
m
酬
川
川
川
川
憶

D
V
の
背
景
に
あ
る
男
女
格
差

世
界
経
済
フ
ォ
ー
ラ
ム
が
世
界
各
国
の
男

女
間
格
差
の
状
況
を
　
「
ジ
ェ
ン
ダ
ー
ギ
ャ
ッ

プ
指
数
」
　
で
毎
年
公
表
し
て
い
ま
す
。
こ
れ

は
経
済
、
教
育
、
保
健
、
政
治
の
4
分
野
に

つ
い
て
国
際
比
薮
を
し
、
数
値
化
し
た
指
標

で
す
が
、
日
本
は
2
0
1
5
年
1
4
5
力
国
中
1
0
1

位
で
し
た
。
経
済
や
い
ろ
い
ろ
な
面
で
は
日

本
は
先
進
工
業
国
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
が
、

ジ
ェ
ン
ダ
ー
ギ
ャ
ッ
プ
の
面
で
は
ず
い
ぶ
ん

後
進
国
と
い
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。
R
本
で

は
、
女
性
が
人
の
世
話
を
す
る
、
手
配
・
調

整
す
る
こ
と
も
含
め
て
、
家
事
、
育
児
、
介

護
の
よ
う
な
い
わ
ゆ
る
　
「
ケ
ア
」
　
役
割
を
担

う
こ
と
が
多
く
、
「
気
が
利
く
女
性
が
い
い
」

と
い
っ
た
性
別
に
よ
る
役
割
へ
の
期
待
が
幼

い
頃
か
ら
刷
り
込
ま
れ
ま
す
。

国
民
生
活
調
香
等
の
デ
ー
タ
で
も
、
た
と

え
ば
睡
眠
時
間
は
、
男
性
よ
り
女
性
の
ほ
う

が
い
つ
も
短
く
、
男
性
の
家
事
時
間
が
極
端

に
短
い
。
男
性
は
長
時
間
労
働
で
大
変
だ
と

思
わ
れ
て
い
て
、
男
性
の
家
事
育
児
時
間
が

社
会
の
中
に
イ
ン
プ
ッ
ト
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。

仕
事
と
生
活
の
調
和
　
（
ワ
ー
ク
エ
フ
イ
ブ
・

バ
ラ
ン
ス
）
　
に
欠
け
、
子
育
て
期
に
あ
る
男

性
の
育
休
取
得
率
は
な
か
な
か
増
え
ま
せ
ん
。

一
方
で
、
は
っ
き
り
と
共
働
き
世
帯
は
多
く

な
っ
て
い
ま
す
。
両
立
す
る
女
性
の
負
担
が

増
え
て
い
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
い
ま
だ
に

片
づ
け
も
飯
の
支
度
も
　
「
女
性
が
や
っ
て
当

然
」
　
と
い
う
認
識
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
桔
差
が
あ

る
関
係
の
中
で
、
D
V
は
起
こ
り
が
ち
で
す
。

ましき点H


